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» LTKS kvalifikacijy lygiai

« Europos kvalifikacijy sandaros (EKS) kvalifikacijy lygiai

* LTKS ir EKS atitikimas

* Uzduotys baigus modulj



Tikslas

Suprasti, kas yra kvalifikacijy sandara ir panaudoti jgytas zinias
organizuojant mokyma/si darbo vietoje.




Kompetencijos

1. Suprasti kvalifikacijy sistemos paskirtj.

2. Apibldinti kvalifikacijy sandary esme.

3. Taikytl jgytas zinias savo kasdieniniame darbe (jmonéje).
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Kvalifikacijy sistemos paskirtis

1. Kvalifikacijy sistemos paskirtis — uztikrinti kvalifikacijy atitiktj
tkio reikkmeéms, jy skaidrumag, palyginamumg, mokymosi
testinumag, asmeny profesin;j ir teritorinj juduma.

2. Kvalifikacijy sistema tvarko Svietimo ir mokslo ministro jgaliota
Institucija (toliau — Kvalifikacijy tvarkymo institucija).




Kvalifikacijy sandara? Kam to reikia?

Pareigos




Lietuvos kvalifikacijuy sandara (LTKS)

LTKS kvalifikacyy lygiai

1 2 3 A =) 6 ! 8

Bendrasis ugdymas

Profesinis mokymas
(programos jaunimui ir suaugusiesiems)

Aukstojo mokslo studijos

Profesines veiklos patirtis ir mokymea<is savarankiskai



Kvalifikacijg patvirtinantys dokumentai pagal LTKS

yg LTKS lygis Kvalifikacijos darbui Kvallflkac.ups LTKS lygis
mokymuisi
8 Mokslo daktaro diplomas 8
Meno daktaro diplomas
Rezidentliros pazymejimas
7 : . 7
Magistro diplomas
Bakalauro diplomas
6 Profesinio bakalauro diplomas 6
Studijy pazyméjimas
5 Profesinio mokymo diplomas 5
4 Profes!mo mokymo Brandos atestatas 4
diplomas
Profesinio mokymo
3 : 3
diplomas
Profesinio mokymo 'I?agrm'dl.mo
2 . i$silavinimo 2
diplomas v e
pazymejimas
Profesinio mokymo
1 : 1
diplomas




LTKS kvalifikacijy lygiai (1)

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai is vieno ar keliy paprasty specializuoty veiksmy ar ope-
racijy. Atliekant veikla gebama pritaikyti pagrindines zinias, badingas vykdomai veiklai.
Veiklos aplinka yra aiski, veikla atliekama pagal detalias instrukcijas, kai kuriais atvejais butina
intensyvi prieziura, vadovavimas ir pagalba.

Veikla sudarancios situacijos, veiksmai ir operacijos pastovus ir nuolat kartojasi.

Kvalifikacija skirta veiklai, kurig sudaro veiksmai ir operacijos, skirti paprastoms problemoms
spresti. Atliekant veikla gebama pritaikyti pagrindines veiklai budingas faktines zinias.

Veiklai atlikti reikalinga prieziura, vadovavimas ir pagalba.

Veikla sudarantys veiksmai ir operacijos yra pastovas.

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai is veiksmy ir operacijy siaurose veiklos srityse. Veikla
gali apimti kelis ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti gerai zino-
mus ir iSbandytus sprendimus. Atliekant veikla gebama pritaikyti badingas vykdomai veiklai
Zinias apie veiklos srities faktus, principus ir procesus.

Veikla atliekama savarankiskai, vadovaujant aukstesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant isori-
nei atlikimo kokybeés kontrolei.

Veiklos aplinka gali reikalauti gebejimo prisitaikyti prie paprasty konteksto pokyciu.



LTKS kvalifikacijy lygiai (2)

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i$ veiksmy ir operacijy palyginti placiose veiklos srityse.
Veikla atliekama vykdant kelet3 ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi spren-
dimai ne visada isSbandyti ir Zinomi. Atliekant veikla gebama pritaikyti faktines ir teorines Zinias,
bddingas pla¢iam kontekstui, susijusiam su veiklos sritimi.

Veikla atliekama savarankiskai, prisiimant atsakomybe uzZ veiklos atlikimo procedary ir rezul-
taty kokybe. |gijus patirties, kvalifikacija leidzia perduoti praktinius veiklos jgadzius Zzemesnés
kvalifikacijos darbuotojams ir priziaréti jy veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie pokyciu, lemiamy veiklos konteksto kaitos,
kuri dazniausiai nuspéjama.

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizyminciai kompleksisku veiklos uzdaviniy derinimu skirtingose vei-
klos srityse. Veikla apima Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy vertinima ir mokyma.
Veikla reikalauja derinti iSsamias veiklos srities Zinias su bendrosiomis Ziniomis, sprendziant jvai-
rias specializuotas veiklos uZzduotis keliose skirtingose veiklos srityse.

Darbuotojas atlieka veiklg savarankiskai, jos priezitra apsiriboja tik rezultaty jvertinimu. Veiklos
uzdavinius nustato aukstesnés kvalifikacijos darbuotojas, daznai suteikdamas veiklos atlike-
jui galimybes pasirinkti Siy uzdaviniy sprendimo badus ir priemones. Darbuotojas vadovauja
zemesnés kvalifikacijos darbuotojy veiklai, planuoja ir skirsto veiklos uzduotis, priziari veiklos
atlikima, konsultuoja ir tikrina veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos technologiniai ir organizaciniai reikalavimai ir jos aplinka nuolat kinta, pokyciai daznai
nenuspéjami ir gali bati susije su naujomis veiklos sritimis.



LTKS kvalifikacijy lygiai (3)

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasiZzyminciai uZzdaviniy ir jy turinio jvairove. Sprend#iant
uZdavinlus Jvairiose profesinés velklos srityse, naudojamos jvalrios priemonés Ir metodal. Todél
veiklos atlikimas reikalauja taikyti pladias teorines Zinias, pagrjstas nauju fundamentiniy ir tai-
komuyjy tyrimy rezultatais arba batinas jvairioms naujovéms jdiegti.

Velkla atliekama savarankiZkal, pasirenkant uzdavinly atlikimo badus Ir organizuojant atitinka-
my Zmoniy darbg iSkeltiems uZdaviniams atlikti. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus
planuoti veikla atsizvelgiant ] numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti savo veiklos rezultatus
Ir teikti ataskaitas veikla koordinuojantiems asmenims, koreguoti veiklg atsizvelgiant | veiklos
rezultaty analize Ir specialisty rekomendacljas, talp pat vykdytl Jvairla projektine velkla.
Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie nuolatiniy ir paprastai nenuspéjamy po-
kytiu, kuriuos lemia Ziniy ir technologijy paZzanga konkrelioje profesingje srityje. Kvalifikacija
leldzla patobulintl Ir praplésti profesinés sritles Zinlas Ir patiems Jvertinus savo velkla mokytls
savarankiskai (plétoti paZintines kompetencijas), kaip to reikalauja profesinés veiklos kaita.

Kvallfikaclja skirta sudétingal velklal, susidedandlal I3 Jvalrly tarpusavyje susljusiy uZdaviniy,
kurie gali apimti keleto giminingu profesiniu veikluy sritis. Todél veiklos atlikimas reikalauja eks-
pertinio naujausiy Ziniy profesines veiklos ir jai artimose ar giminingose srityse vertinimao ir
pritaikymo, naujy fakty atradimo atliekant taikomuosius profesinés veiklos tyrimus, kiirybisko
teoriniy Ziniy ir moksliniy tyrimy rezultaty taikymo.

Veikla atliekama savarankiskai nustatant atitinkamaos veiklos srities uzdavinius, priimant savaran-
kiskus sprendimus, orientuotus j veiklos tobulinima ir gerinima. Veiklai budingas vadovavimas kity
darbuotojy veiklai. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus savarankiskai atlikti taikomojo
pobudzio tyrimus, telktl konsultacljas velklos srity)e, koordinuotl projektus, orlentuotus | kity Zmo-
niy kvalifikacijos tobulinima ir inovacijy diegima, analizuoti veiklos rezultatus ir juos pristatyti.

Dél Zinly, technologljy, darbo organizavimo |valrlose velkly srityse paZzangos 3lo lyglo velkla
ir jos aplinka intensyviai kinta, poky¢iai sunkiai prognozuojami, veikla sudaro nuolat kintan-
tys uZduodiy deriniai. Todel veiklos kaita reikalauja gebéjimo priimti inovatyvius sprendimus,
pagrjstus tyrimy rezultatais, jvertinti alternatyvius sprendimo variantus ir galimas socialines ir
etines veiklos pasekmes.



LTKS kvalifikacijy lygiai (4)

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, kuriai badingas naujoviy — naujy Ziniy, idéjuy, techno-
logijy, veiklos atlikimo budy, metody ir procesy — karimas. Todél veikla reikalauja naujy Ziniy
veiklos srityse atradimo, remiantis vykdomuy fundamentiniy ir taikomujuy moksliniy tyrimy re-
zultatais, integruojant jvairiy veiklos sriciy Zinias. Veikla pasizymi strateqginio pobudzio veiklos
uzdaviniais, kurie gali apimti jvairias skirtingas veiklos sritis ar moksliniy tyrimy dalykus.

Veikla strategiskai planuojama prisiimant atsakomybe uz kity darbuotojy veiklos rezultatus ir
jos kokybe, savaranki3kai priimami strategiskai svarbuas sprendimai. Budingas atitinkamos vei-
klos srities specialisty mokymas ir konsultavimas. Todél reikia gebéjimy priimti visuomenineés
reikmés strateginius sprendimus, savarankiskai planuoti ir vykdyti fundamentinius ir./.arba
taikomuosius mokslinius tyrimus, perteikti naujausias Zinias (skleisti patirtj) atitinkamos srities
specialistams, koordinuoti mokslinius ir taikomyjuy tyrimuy projektus.

Intensyvas ir neprognozuojami veiklos, jos aplinkos pokyciai reikalauja pasirengimo nuolati-
niams pokyciams, atvirumo naujovéms, teigiamo poZidrio ] organizacijos ir visuomenés plétra,
gebéjimy originaliai spresti problemas jvertinus jy konteksta, gebéjimy inicijuoti ir kurti poky-
Cius jvairiose veiklos ir visuomenés gyvenimo srityse.



Kvalifikacijy lygiai pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg:
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Murininko
padéjéjas
Mdurininkas
Mdrininkas
Muarininkas
meistras
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Statybos sektoriaus profesinis
standartas



Profesinis standartas

Kvalifikacija: Mdrininkas, 1V lygis

Konstrukcijy marijimas

Muaro remontas

Paruosti maro skiedinj.

Nuzymeti marijamos konstrukcijos vietg
ir altitudes.

Jrengti konstrukcijoje numatytg
hidroizoliacija.

Maryti konstrukcijas i$ plyty.

Maryti konstrukcijas i$ jvairiy blokeliy.
Maryti konstrukcijas is lauko akmenuy.

Paruosti maro konstrukcijg remontui.
Sanuoti, remontuoti, stiprinti ar keisti
maurines konstrukcijas ar jy elementus.

Moduliné
profesinio

=== MOKymo
programa




Europos kvalifikacijy sandaros (EKS)
lygiai (1)
| zwios | GEBEUMAI | KOMPETENCUA

Pagrindinés bendrosios Elementarus gebéjimai, reikalin-  Dirbti arba mokytis struktrizuota-
Zinios. gi paprastoms uzduotims atlikti. me kontekste, tiesiogiai priziarint
kitam asmeniui.

Pagrindinés darbo arba Bendrieji pazintiniai ir praktiniai  Dirbti arba mokytis priziGrint
mokymosi srities fakti-  gebéjimai, reikalingi tam, kad kitam asmeniui, su tam tikru sava-
nés Zinios. baty naudojamasi tinkamain-  rankiskumu.

formacija siekiant atlikti uzduotis

ir spresti jprastas problemas

naudojant paprastas taisykles ir

priemones.

Zinios apie darbo arba  PaZintiniy ir praktiniy gebéjimy  Imtis atsakomybés uZ darbo arba
mokymosi srities faktus, spektras, reikalingas uzduotims ~ mokymosi uzduociy atlikima
principus, procesus ir atlikti ir problemoms spresti sprendziant problemas pritaikyti
bendrasias sampratas.  pasirinkus ir taikant pagrindinius  g;y0 elgesj atsizvelgiant j aplin-
metodus, priemones, medziagas kybes.
ir informacija.




Europos kvalifikacijy sandaros (EKS)

lygiai (2)

Faktinés ir teorinés pla-
taus konteksto darbo
arba mokymosi srities
Zinios.

ISsamios specializuo-
tos faktinés ir teorinés
darbo arba mokymosi
srities Zinios, Siy Ziniy
riby suvokimas.

Pazintiniy ir praktiniy gebéjimuy
spektras, reikalingas specifinéms
darbo arba mokymosi srities
problemoms spresti.

Platus pazintiniy ir praktiniy
gebéjimy spektras, reikalingas
siekiant karybiskai spresti abs-
trakcias problemas.

Dirbti savarankiskai, vadovaujantis
dazniausiai nuspé&jamos, taciau
kintancios darbo arba mokymosi
aplinkos gairémis,

priziareti jprasta kity darba, imtis
dalinés atsakomybeés uz darbo
arba mokymosi veiklos vertinima
ir gerinima.

Vadovauti kitiems ir priziareti jy
veiklg darbo arba mokymosi aplin-
koje, kuriai budingi nenuspejami
pokyciai

analizuoti ir tobulinti savo ir kity
veikla.



Europos kvalifikacijy sandaros (EKS)

lygiai (3)

Naujausios darbo arba
mokymosi srities Zinios,
reikalaujancios kritinio
teorijy ir principy su-
pratimo.

Labai specializuotos
zZinios, kuriy dalis yra
naujausios profesinés
veiklos arba mokymosi
srities Zinios, kuriomis
grindZiamas originalus
mastymas ir (arba)
moksliniai tyrimai,
kritiskas vienos srities ir
skirtingy sriciy sgveikos
Ziniy supratimas.

Puikus gebéjimai, atskleidziantys
meistriskuma ir mokéjima dirbti
naujoviskai, reikalingi spren-
dZiant sudétingas ir nenuspéja-
mas specializuotos profesines
veiklos arba mokymosi srities
problemas.

Specializuoti problemuy spren-
dimo gebéjimai, reikalingi
moksliniams tyrimams atlikti ir
(arba) naujovems diegti siekiant
igyti nauju ziniy, sukurti naujas
proceduras ir integruoti skirtingy
sri€iy zinias.

Vykdyti sudétingg technine arba
profesine veikla arba projektus,
imantis atsakomybés uz spren-
dimy priémima nenuspéjamoje
darbo arba mokymosi aplinkoje

imtis atsakomybeés uz asmeny ir
grupiy profesinj tobuléjima.

Tvarkyti ir keisti darbo arba moky-
mosi aplinka, kuri yra sudétinga,
nenuspéjama ir reikalauja naujy
strateginiy metody,

imtis atsakomybeés uz naujy pro-
fesiniy ziniy ir praktinés patirties
kdrima ir (arba) uz strateginés
grupés veiklos jvertinima.



Europos kvalifikacijy sandaros (EKS)

lygiai (4)

Pazangiausios darbo
arba mokymosi srities
ir jvairiy sriciy saveikos
Zinios.

Didziausi ir labiausiai specia-
lizuoti gebéjimai ir technikos,
iskaitant sinteze ir vertinima,
kuriy reikia sprendziant kritines
moksliniy tyrimy ir (arba) naujo-
viy srities problemas ir pleciant
bei i$ naujo apibréziant turimas
Zinias arba profesine praktika.

Jrodyti didelj autoritetinguma,
gebéjima dirbti naujoviskai ir
savarankiskai, visapusj mokslo ir
profesijos iSmanyma bei tvary jsi-
pareigojima kurti naujas idéjas ar
procesus darbo ar studijy aplinkos
priesakyje, jskaitant mokslinius
tyrimus.



LTKS ir EKS atitikimas (1)

LTKS
8 lygis
/7 lygis
6 lygis
5 lygis
4 lygis
3 lygis
2 lygis
1 lygis

EKS
8 lygis
/ lygis
6 lyqis
5 lygis
4 lyqgis
3 lygis
2 lygis
1 lygis



LTKS ir EKS atitikimas (2)

Susiejus LTKS ir EKS, naudos turés skirtingos interesy grupés (mokiniai,
studentai, darbdaviai, darbuotojai, Svietimo paslaugy teikéjai ir pan.).
LTKS ir EKS susiejimas:

 palengvins kvalifikacijy jgijimo bei tobulinimo kelius ir galimybes;

» sudarys sglygas mokymosi ir darbo jégos judumui savo Salies ir
tarptautiniu mastu;

 skatins mokymasi visg gyvenimag, lanksciai taikant visas formaliojo,
neformaliojo ir saviSvietos mokymosi formas ir badus;

 palengvins visos ar dalies kvalifikacijos, individualaus ir neformaliojo
mokymosi bei savisvietos pripazinima,

 padidins kvalifikacijy, jgyty kitose Salyse, skaidruma,

« pagerins darbo rinkos poreikiy ir Svietimo bei mokymo pasiilos atitiktj,
padés planuoti, kiek ir kokios kvalifikacijos darbuotojy reikia.




Uzduotys baigus modulj

1. Apibudinti, kokia yra kvalifikacijy sistemos paskirtis.

2. Apibudinkite Lietuvos kvalifikacijy sandara.

3. Jvardinti kvalifikacija patvirtinancius dokumentus pagal LTKS lygius
4. Apibudinti LTKS lygius.

5. Trumpai apibudinti EKS lygius.

6. Jvardinti LTKS ir EKS susiejimo privalumus.

Namuy darbas

* Jvertinkite Jusy jmones darbuotojy pareigybes pagal LTKS lygius.
PVZ.. Pagalbinis darbininkas — 1 lygis, apdailininkas — 3 lygis.
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