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Pameistrystés populiarinimo koncepcija

Pameistrystés populiarinimo koncepcija yra projekto ,,Pameistrystés vystymas:
imoniy meistriy(-y) mokymas ir pameistrystés populiarinimas® (2015-2017 m.), siekiancio
prisidéti prie pameistrystés vystymo Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje, rezultatas.

Projekta vykdé: VS| Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras, Lietuvos
statybininky asociacija, Lietuvos inzinerinés pramonés asociacija ,,Linpra®, Latvijas darba deveju
konfederacijas abiedriska (Latvijos darbdaviy asociacija, Latvija), Eesti Tooandjate Keskliit
(Estijos darbdaviy asociacija, Estija), Tyotehoseura ry (Produktyvumo didinimo institutas,
profesinio mokymo teikéjas, Suomija), Actions Intégrées de Développement, AID (Belgijos
Svietimo organizacijy tinklas, Belgija).

Pameistrystés populiarinimo koncepcijos tikslas — pristatyti pameistrystés
populiarinimo galimybes siekiant pameistrystés, kaip veiksmingos mokymosi formos, Zinomumo
Lietuvoje.

Sios koncepcijos uzdaviniai:

1. aptarti pameistrystés diegimo ir plétros procesy Lietuvoje situacija;

2. identifikuoti pameistrystés populiarinimo tikslines grupes ir numatyti kiekviena

tiksling grupe orientuotus vieSinimo budus ir priemones;

3. suformuluoti rekomendacijas pameistrystés populiarinimui ir plétrai Lietuvoje.

Koncepcija  parengta  remiantis  pameistryste  Europoje ir  Lietuvoje
reglamentuojanciais strateginiais ir norminiais dokumentais, moksliniy tyrimy ataskaitomis,
statistiniy duomeny analize, su pameistryste susijusiy projekty metu sukurtais dokumentais?,? ir kt.

Si koncepcija skirta potencialiems pameistrystés populiarintojams, tiesiogiai ir
netiesiogiai dalyvaujantiems pameistrystés procese:

e centrinés valdzios institucijoms, atsakingoms uZ profesinio mokymo politikos
formavima ir teisinj reguliavima;

e jvairiems profesinio mokymo teikéjams (profesinio mokymo jstaigoms,
jmonéms ir kt.);

e pameistrystés vykdytojams, jmonéms, sudaranc¢ioms galimybe mokytis
pameistrystés biidu;

e socialiniams dalininkams (sektorinéms verslo ir darbdaviy asociacijoms,
profesinio mokymo jstaigy absolventy kompetencijy vertintojams,
profesinéms sgjungoms ir profesinéms organizacijoms);

1 Pameistrystés diegimo Lietuvos profesiniame rengime gairés, pagristos pameistrystés plétros Vokietijoje,
Pranciizijoje, Anglijoje ir Nyderlanduose patirtimi, www.wbl-
toolkit.eu/dl/rsqrJLILNoJgx4LIK/WBL2_PG13 2_Guide_LT.pdf).

2 Pameistryst¢ Lietuvoje. Poreikis ir galimybés. https://www.smm.lt/uploads/documents/kiti/pameistryste-

lietuvoje.pdf.
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e kitoms pameistrystés plétra suinteresuotoms institucijoms ar visuomenés
grupéms.
Koncepcija grindziama procesiniu poziliriu ] pameistryste, pripazjstané¢iu nuolat
kintantj pozitrj j Sig profesinio mokymo formg.

| dalis. Pameistrystés samprata

Lietuvoje vis daugiau démesio skiriama pameistrystei, kaip veiksmingai profesinio
mokymosi organizavimo formai, prisidedanciai prie asmens sparcios integracijos j darbo rinka,
verslo apriipinimo konkurencingais Zmogiskaisiais iStekliais ir Salies ekonominés ir socialinés
gerovés. Todél §i mokymosi forma tampa prioritetu valstybés strateginiuose ir programiniuose
dokumentuose: Valstybinéje 2013—2020 mety Svietimo strategijoje, Nacionalinéje uzimtumo
programoje 2014—2020 m., Nacionalinéje reformy darbotvarkéje 2014 m., Investicijy skatinimo ir
pramonés plétros 2014-2020 mety programoje (2014) ir kt.

Pameistryst¢ Lietuvoje jteisinta Profesinio mokymo jstatyme (2007 m.) ir
apibréziama kaip profesinio mokymo organizavimo forma, ,kai mokymas vykdomas darbo
vietoje: jmonéje, istaigoje, organizacijoje, tkininko iikyje, pas laisvaji mokytoja. Teorinis
mokymas gali biiti vykdomas profesinio mokymo jstaigoje ar kitoje mokykloje*.®> Nuo 2008 m.
Lietuvoje juridiskai jsigaliojo nuostata, kad pameistrysté yra viena i§ formaliojo profesinio
mokymo organizavimo formy.

Pameistrystés jgyvendinimo Lietuvoje apzvalgoje, atliktoje Europos profesinio
mokymo plétros centro (CEDEFOP), jvardyta, kad Lietuvoje gausu pameistrystei artimy schemuy,
taciau realybg¢je truksta vieningo pameistrystés supratimo, ji néra iSplétota kaip sistemingas ilgos
trukmés profesinis mokymas®. Lietuva taip pat labai atsiliecka nuo kity Europos Sajungos Saliy
pagal pameistrystés biidu besimokanciy mokiniy skaiciy.

Galima teigti, kad pameistrysté Lictuvoje dar nepakankamai jsitvirtino Kkaip
profesinio mokymo organizavimo forma. Bitinas nuoseklus pameistrystés populiarinimas, kad
profesinése mokyklose ji tapty jprastas ir patrauklus mokymo ir mokymaosi biidas.

Il. Pameistrystés populiarinimo svarba, tikslas ir uzdaviniai

Pameistrystés populiarinimas yra vienas 1§ svarbiausiy sékmingos pameistrystés
plétros Lietuvoje veiksniy. Jvairios pameistrystés Salyje analizés® rodo, kad néra bendros
pameistrystés vizijos ir sampratos, trilksta struktiiruoto ir nuoseklaus informavimo apie Sios
mokymo formos teikiamas galimybes integracijos j darbo rinkg ir ugdymosi karjerai kontekste.

Esama situacija lemia pameistrystés populiarinimo tikslg — didinti pameistrystés,
kaip patrauklios ir naudingos mokymo formos, zinomuma, siekiant sékmingos jos diegties
Lietuvoje.

Keliami Sie pameistrystés populiarinimo uzdaviniai:

1. sukurti pameistryste skatinancig teising ir finansing aplinka;

3 Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo pakeitimo jstatymas, 2007 m. balandzio 3 d. Nr. X-1065,
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/ TAR.520097 AFEBO5.

4 Cedefop, 2016. Pameistrystés jgyvendinimo Lietuvoje apzvalga. AiSkaus pameistrystés kelio Zenklinimo link.
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:UDykL RI6DtcJ:www.cedefop.europa.eu/files/4140 |t.pdf+&
cd=1&hl=It&ct=cInk&ql=lt.

5 Cedefop, 2016. Pameistrystés jgyvendinimo Lietuvoje apzvalga. AiSkaus pameistrystés kelio Zenklinimo link.
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:UDykL RI6DtcJ:www.cedefop.europa.eu/files/4140 |t.pdf+&
cd=1&hl=It&ct=cInk&qgl=It.
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2. nustatyti vieningg pameistrystés model;j ir supazindinti su juo visas profesinio
mokymo jstaigas;

integruoti pameistrystg i profesiniy mokymo jstaigy veikla;

jtraukti j pameistrystés populiarinimo procesa jvairius socialinius dalininkus;
formuoti palankig vie$aja nuomone apie pameistryst¢ kaip mokymo forma,;
paskatinti ziniasklaidos atstovus skleisti informacijg apie pameistryste.

©o ok w

111 dalis. Pameistrystés diegimo ir plétros procesy Lietuvoje analizé

Pameistrysté Lietuvoje pamazu atranda savo vieta $vietimo sistemoje. Sis procesas
yra apibréztas ir reglamentuotas teisés aktuose (Profesinio mokymo jstatyme (2007), Formaliojo
profesinio mokymo tvarkos aprase (2012), Reikalavimy profesinio mokymo sutartims ir jy
registravimo tvarkos aprase (2010), 2014 m. suformuota Ministro pirmininko darbo grupé dél
pameistrystés jgyvendinimo Salyje, jgyvendinami projektai, prisidedantys prie pameistrystés
plétros.

1 lentele. Svarbiausi pameistrystés plétros projektai Lietuvoje 2006—2016 m. (parengta remiantis

Galutiniu veiksmy planu pameistrystei plétoti bei jgyvendinti Lietuvoje®)

Projektas

Vykdytojas

Rezultatai

2006—2008 m. projektas
»Profesiniy mokykly mokiniy
darbo su moderniomis
technologijomis praktinis
mokymas*

Lietuvos prekybos,
pramonés ir amaty
ramali

Parengta mokymo medziaga ir
apmokyta 50 praktikos vadovy-
pedagogy ir 1000 praktikos vadovy

2010-2012 m. projektas
,Pameistrystés plétojimas
Lietuvoje*

Kauno prekybos,
pramongs ir amaty
ramai

Pameistrystes plétros Lietuvos
profesinio rengimo sistemoje gaires

2013-2015 m. projektas
»Profesinis mokymas
pameistrystés forma darbo
rinkos mokymo centruose*

VSI Vilniaus
Jeruzalés darbo
rinkos mokymo
centras

Pameistrystés organizavimo gairés
Apmokyti 1136 asmenys
Organizuojant pameistryste dalyvavo
311 Lietuvos jmoniy

2014-2016 m. Erasmus+
projektas ,,Nacionalinés
pameistrystés organizacijos:
mokymosi darbo vietoje
1gyvendinimas Latvijoje,
Lietuvoje ir Estijoje WBL-Balt*

Svietimo ir mokslo
ministerija

409 asmenys, kurie kvalifikacijos
sieké mokydamiesi pameistrystés
forma

Bendradarbiavimas ir keitimasis
patirtimi jgyvendinant profesinio
mokymo sistemos reformas, ypac
profesinio mokymo darbo vietoje ir
pameistrystés srityse

2016 m. paskelbta priemoné
,Pameistrysté ir kvalifikacijos
tobulinimas darbo vietoje*

Ukio ministerija

Vyksta imoniy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimas pagal
formalaus ir neformaliojo tgstinio
mokymo programas

2014-2016 m. Erasmus+
,,Nacionalinés valdzios

Lietuvos Svietimo ir
mokslo ministerija ir

Veiksmy planas praktiniam mokymui
ir pameistrystei stiprinti Lietuvoje
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Institucijos pameistrystei: Kvalifikacijy ir 6 apskrito stalo diskusijos skirtingomis
mokymaosi darbo vietoje profesinio mokymo | temomis

igyvendinimas Latvijoje, plétros centras Ziniasklaidos kampanija naujieny
Lietuvoje ir Estijoje (WBL- (partneriai) portaluose

Balt)*

2012 m. Lietuvoje atidaryti pirmieji sektoriniai praktinio mokymo centrai, kuriuose
mokiniai gali jgyti praktiniy jgudziy pacioje mokymo jstaigoje. 2015 m. jkurtas Baltijos
pameistrystés ir mokymosi darbo vietoje aljansas (BAfA), siekiantis populiarinti pameistrystg ir
mokymasi darbo vietoje per bendrus projektus, renginius, vizitus, mokiniy ir profesijos mokytojy
mainus. 2016 m. parengtas Galutinis veiksmy planas pameistrystei Lietuvoje plétoti bei
igyvendinti.

Tadiau esama pameistrystés plétros situacija netenkina verslo ir darbo rinkos
poreikiy ir smarkiai atsilieka nuo gerosios ES patirties. Pameistrystés plétros Lietuvoje stiprybiy,
silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizé (SSGG) isryskina veiklos sritis, kurioms reikalingas
ypatingas démesys.

2 lentele. Pameistrystés plétros Lietuvoje SSGG analizé

Stiprybés e Atliktos i§samios pameistrystés situacijos Lietuvoje studijos

e Did¢ja profesinio mokymo patrauklumas salyje

e Yra pameistrystés ar jai artimy, panaSiy formy / iniciatyvy vykdymo
patirties profesinio mokymo jstaigose ir jmonése

e Auga sektoriniy darbdaviy organizacijy susidomgjimas profesinio mokymo
ir Zzmoniy 1§tekliy vystymo organizavimu

e Yra projektinés veiklos metu parengty praktikos vadovy

e Yra mokiniy, jgijusiy profesing kvalifikacija pameistrystés forma, ir galinciy
dalintis jgyta patirtimi

e Palanki pameistrystés plétrai teisin¢ baze

Silpnybés e Truksta vieningo pameistrystés supratimo Lietuvoje

e Mokymo jstaigy profesijos mokytojai ir kiti darbuotojai néra apmokomi
mokyti pameistrystés forma

e Pameistrysté néra integruojama j mokymo jstaigy kasdieng veikla

e NeiSrySkinami pameistrystés teikiami privalumai jvairiais lygmenimis

e Triiksta ] pameistrystés diegimg jsitraukusiy suinteresuoty dalininky, kurie
buty atsakingi uz $] procesg, nepakankamai apibréztos jy funkcijos ir
Isipareigojimai

e Truksta aiSkios ir iSsamios informacijos apie pameistrystés mokymo
programas

e Nepakankamai akcentuojama, kad mokantis pameistrystés neuzkertami
keliai tolesnéms studijoms aukstosiose mokyklose

e Pameistrysté menkai akcentuojama derméje su esamais pirminio ir tgstinio
profesinio rengimo biuidais ir keliais

e Yra mazai mokymo jstaigy, sitilan¢iy mokytis pameistrystés forma

e Neveikia jmoniy paskaty, nebttinai finansiniy, sistema

e [monése truksta praktinio mokymo meistry, tritksta mokymy didinti meistry
mokymo kokybe

e Nevyriausybinés organizacijos ir savivaldos institucijos menkai jsitraukia j
pameistrystés propagavima
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Galimybés e Auga pameistrystés socialiniy dalininky skai¢ius

¢ Didé¢ja mokiniy, pasirenkanciy profesinj mokyma, skaicius

e Jgyvendinami nauji pameistryst¢ populiarinantys projektai, galimos ES
investicijos

e Pameistrysté ne tik leidzia siekti aukstojo mokslo, bet ir suteikia pranasuma
isidarbinimo ir profesinés karjeros atzvilgiu

e Didéja jmoniy ir sektoriniy verslo jmoniy asociacijy susidoméjimas
pameistryste

e Intensyvéja konkurencija dél besimokanciyjy pritraukimo tarp profesinio
mokymo ir aukstojo mokslo jstaigy

e Vykdomos pameistrystés programos, atveriancios geras jsidarbinimo ir
karjeros $alies darbo rinkoje perspektyvas

e ES investicijos pameistrystés pagrindams suformuoti

Grésmes e Truksta pameistryste reglamentuojanéiy teisés akty
e Neisplétotas mokymo jstaigy, kurios sitilyty mokytis pameistrystés forma,
tinklas

e Triksta pameistrystés socialiniy dalininky bendradarbiavimo

e Neéra aiSkios sisteminés pameistrystés populiarinimo strategijos Lietuvoje

e Néra pameistrystés plétojimo procesg koordinuojancios ir prizitrincios
institucijos

e Sudétinga jtikinti besimokanciuosius pameistrystés nauda

e Vyrauja menkas pameistrystés zinomumas visuomengje ir nepalankus
poZiiiris | ja

e FragmentiSkas pameistrystés finansavimas

Pameistrystés Lietuvoje analizé nurodo pagrindines pameistrystés populiarinimo
kryptis, tikslines grupes ir pagrindines zinias.

IV dalis. Pameistrystés populiarintojai Lietuvoje

Siekiant s€kmingo pameistrystés populiarinimo Lietuvoje tikslinga ] ji jtraukti visus
pameistrystés proceso dalininkus. Pameistrystés sékmé pirmiausia priklauso nuo veiksmy, kuriy,
sickdami jg diegti, imasi pagrindiniai Sio proceso populiarintojai. Lietuvos atveju, jie skirstytini |
tris grupes:

1. Centrinés valdZios institucijos: Vyriausybé, ministerijos (Svietimo ir
mokslo ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Ukio
ministerija ir kt.), ministerijoms pavaldZios jstaigos

Efektyviai ir optimaliai jgyvendinama pameistrysté gali zenkliai padéti sprendziant
nedarbo ir kvalifikuoty darbuotojy trilkumo, ekonomikos plétros problemas, todél valdZios
institucijos tiesiogiai suinteresuotos pameistrystés populiarinimu tarp jvairiy tiksliniy grupiy.

2. Profesinio mokymo teikéjai ir vykdytojai: jmonés, profesinés mokyklos,
regioniniai profesinio mokymo centrai, sektoriniai praktinio mokymo
centrai, privatis profesinio mokymo paslaugy teikéjai

Profesinio mokymo jstaigos turi biiti aiSkiai suinteresuotos pameistrystés plétros
sekme, nes pameistrystés populiarumo augimas didina jaunimo susidoméjimg profesiniu mokymu
ir prisideda prie profesinio mokymo jstaigy mokiniy skaiiaus augimo, padedant profesinio
mokymo jstaigoms konkuruoti su aukStosiomis mokyklomis. Profesinio mokymo jstaigy
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dalyvavimas teikiant teorinj mokyma pameistrystés programose gali tiesiogiai prisidéti prie Siy

Jstaigy jvaizdzio gerinimo.

3. Socialiniai dalininkai: darbdaviy skétinés organizacijos, asocijuotos
struktiiros, vienijancios galimus pameistrystés vykdytojus

Darbdaviy skétinés organizacijos (Lietuvos verslo konfederacija, Pramonés,
prekybos ir amaty rimai ir kt.), suinteresuotos pameistrystés populiarinimu kaip veiksminga

priemone spresti problemas, susijusias su kvalifikuoty darbuotojy trukumu.
Visos trys grupés yra pagrindinés potencialios pameistrystés populiarinimo
strategijos ir jos veiksmy plano jgyvendintojos. Nors jas vienija bendras jgyvendinamos strategijos
tikslas, priemonés, naudojamos tikslinéms grupéms pasiekti, gali skirtis atsizvelgiant j tiksliniy

grupiy ypatumus.

V. Pameistrystés populiarinimo tikslinés grupés

Trys pagrindiniai pameistrystés populiarintojai yra atsakingi uz skirtingy tiksliniy
grupiy pasiekimg populiarinant pameistryste. Tikslinés grupés skaidytinos j:

1. pagrindines, kurioms

turéty biti

skiriamas didziausias démesys

igyvendinant populiarinimo strategija;
2. papildomas, turincias reikSmingg jtakg pameistrystés plétrai.

3 lentelé. Pagrindinés ir papildomos pameistrystés populiarinimo tikslinés grupés

Pagrindinés tikslinés grupés

Papildomos tikslinés grupés

Pameistrystés reguliuotojai (centrinés
valdZios institucijos)

Nors §i tiksliné grupé atlieka pagrindinio
populiarintojo funkcijg, vis dar pastebimas
poreikis  jai  skleisti  informacija  apie
pameistryste ir jos naudg. PavyzdZiui, Su
pameistryste, kaip efektyvia priemone spresti
verslo augimo, ekonomines, socialines
problemas, valstybinés institucijos galéty buti
susipazinusios iSsamiau

Profesinio mokymo teikéjai

Daliai mokymo jstaigy triksta informacijos,
kaip vykdyti pameistryste. Populiarinimas turi
biiti vykdomas pateikiant visg reikalingg
dalyking informacija kad skatinty jaunimo ir
potencialiy pameistrystes vykdytojy
susidoméjimg $ia mokymo forma

Visuomenés grupés

Sioje tikslingje grupéje galima  i3skirti
pagrindinéms  tikslinéms  grupéms  jtaka
daran€ius asmenis: mokytojus, mokiniy tévus,
taip pat kitus suaugusiuosius, kuriems
pameistrysté buty aktuali kaip kvalifikacijos
igijimo ar tobulinimo, darbo keitimo forma,
Jmoniy vadovus, personalo specialistus ir kt.
Siai grupei itin aktualu kokybiskai pateikti
bendrgja  informacijag apie  pameistryste,
sudominant, suformuojant bendrg supratimg
apie pameistryste ir skatinant dométis placiau.

Pameistrystés vykdytojai

Tai yra jmonés, jstaigos, tkiai ir kt., galintys
dalyvauti pameistriy mokymo procese. Siai
grupei svarbu tinkamai ir argumentuotai
pateikti pameistrystés privalumus. Su Sia grupe
nereikty vengti diskusijy, klausti jy nuomonegs ir
1 ja atsizvelgti, jai turéty buti sudaryta kuo
daugiau galimybiy pateikti pasitilymus

Potencialuis pameistriai

Efektyviausia priemoné bendrosios
informacijos pateikimui yra Ziniasklaidos
kanalai

Ziniasklaida

Tai yra ir komunikacijos kanalas (priemon¢), ir
tiksliné grupé. Svarbus Sios grupés atstovy
supratimas ir Zinios apie pameistryste.
Turédami reikiamas zinias, jie jas pritaikys
rengdami straipsnius, reportazus, kt.

Ziniasklaidai  teikiant  informacija  apie
pameistryste svarbu ziniasklaidg jvertinti kaip:
1) atskirg tiksling grupe, kuriai reikia teikti
i$samig informacijg, 2) informacijos skleid¢ja
kitoms tikslinéms grupéms. Komunikacijai su
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Pameistrystés populiarinimo koncepcija

Tai yra mokiniai iki 18 m. ir / ar suauge
asmenys, norintys jgyti tam tikrg profesijg
pameistrystés forma. Populiarinimas turi biiti
orientuotas ] Sios tikslinés grupés sudominima

Sia tiksline grupe turi buti naudojamos
specifinés, atskirai jai pritaikytos priemonés:
tiesioginé komunikacija (teminiai, periodiniai
susitikimai, spaudos konferencijos, kvietimai ]

pameistryste ir motyvavima ja pasirinkti ataskaitinio pobtidzio renginius, nuolatinis

Socialiniai dalininkai

Tai yra asocijuotos verslo struktiiros, galincios
tarpininkauti tarp profesinio mokymo teikéjy ir
vykdytojy rengiant pameistrystés programas ir
jsijjungiant ] pameistrystés populiarinimg
geografiniu ir tarpsektoriniu lygmenimis

informavimas apie proceso eigg), specialiai
parengta informacija (praneSimai spaudai),
ataskaitinio pobaidzio ir turinio leidiniai. Si
tiksliné grupé turi buti jtraukiama j kitoms
tikslinéms  grupéms  skirtas  tiesioginés
komunikacijos priemones: susitikimus,
renginius ir kt.

Visos i$vardintos tikslinés grupés turi skirtingas informacijos priémimo nuostatas ir
kanalus, todél informacijos turinys, jo pateikimo budai, metodai ir formos turi bati
diferencijuojami pagal kiekvienos tikslinés grupés poreikius.

V1. Pagrindinés Zinios tikslinéms grupéms

Rekomenduojama $i pagrinding, aktuali visoms tikslinéms grupéms pameistrystés
populiarinimo Zinia:
Pameistrysté — pazangi galimybé pasiekti profesiniy ir verslo tiksly ir prisidéti
prie Salies gerovés kiirimo.
LZinutés“ ir skleidziamos informacijos apie pameistrystg turinys atskiroms
tikslinéms grupéms parenkamos atsizvelgiant j jy ypatumus.

4 lentelé. Pameistrystés populiarinimo turinys pagal tikslines grupes

Pameistrystés | Pameistrystés | Pameistrystés populiarinimo Pameistrysteés
populiarinimo | populiarinimo wZinuté* populiarinimo
tiksliné grupé tikslas informacijos turinys
Potencialiis Paskatinti Pameistrysté yra - Pameistrystés nauda
pameistriali pasirinkti veiksmingiausias biidas siekti ir teikiamos
pameistryste profesinés karjeros tiksly galimybés
- Tapimo pameistriu
Papildomos Zinutés: procesas
e Lengviau susirasite - Papildomos
darbg informacijos apie
e Gausite atlygj dar pameistryste
besimokydami Saltiniai
e Idomiau mokysités - Pameistrio
e Biisite dokumentacija
konkurencingesni - Pameistriy sekmés
e Jums gali biti Istortjos
pasitlyta ilgalaiké - Atsakymai |
darbo vieta jmonéje dev1zn1au51a1
e (Qalite gauti didesn; uzduqdamus
darbo uzmokestj, dirbti klausimus
geresnémis darbo
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salygomis
Imonés Paskatinti Pameistrysté yra patikimas Pameistrystés
jmones budas jmonei apsiriipinti pridétiné verté
jsitraukti kvalifikuotais darbuotojais jmonei
pameistrystés Tapimo
procesa Papildomos Zinutés: pameistrystés
e Tiesiogiai dalyvausite vykdytoju procesas
biitent jiisy jmonei Pameistrystes
reikalingy darbuotojy vykdytojo
rengime dokumentacija
e Motyvuosite esamus Papildomos
darbuotojus profesinei informacijos apie
karjerai sitilydami pameistryste
jiems tapti meistrais Saltiniai
e Pameistriai savo darbu Pameistrystes
sukurs pridedamaja vykdytojy sekmés
verte jmonei Istorijos
e Tapsite inovatyvia ir
paZangia jmone,
prisidedancia prie
poky¢iy darbo rinkoje,
Svietimo sistemoje,
socialingje ir
ekonominéje erdvéje
e Darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas ar
persikvalifikavimas
vyks bendradarbiaujant
su profesinio mokymo
teikéjais
Profesinio Paskatinti Pameistrysté yra Pameistrystés nauda
mokymo pameistrystés | produktyviausias biidas rengti mokymo jstaigai
teikéjai programy kvalifikuotus ir darbo rinkoje Pameistrystés
jgyvendinimg | paklausius darbuotojus organizavimo
procesas
Papildomos Zinutés: Papildoma
e Tapsite modernia ir informacija
paklausia profesinio Vertingos patirties
mokymo jstaiga sklaida
e Turésite mazesnius
praktinio mokiniy
mokymosi kastus
e Tapsite atvira pokyciams
ir partnerystei mokymo
Istaiga
Pameistrystés | Paskatinti Pameistrysté yra veiksminga Pameistrystés nauda
socialiniai isitraukti priemoné stiprinti Lietuvos imonéms ir Salies /
dalininkai populiarinant | versla, kurti jam patrauklig ir regiono verslo
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pameistryste

palankig aplinka

Papildomos Zinutés:

e Prisidésite prie darbo
rinkos pokyciy

e Prisidésite prie
inovatyvaus specialisty
rengimo

e Skatinsite jmoniy
socialing atsakomybe

sektoriui
Pameistrystés
populiarinimas
nacionaliniu,
regioniniu ir
tarpsektoriniu
lygmeniu
Vertingos patirties
sklaida

Pameistrysteés

Paskatinti kurti

Pameistrysté yra Lietuvos

Pameistrystés nauda

reguliuotojai | palankia ekonomikos visiems jos
pameistrystei | konkurencingumo, palankios dalininkams
teising Ir socialinés ir ekonominés Pameistrystés
finansing aplinkos kiirimo veiksnys reikSme Salies
aplinka ekonominei ir
Papildomos Zinuteés: socialinei gerovei
e Uztikrinsite Lietuvos Socialiniy problemy
verslo augima sprendimas
remdami pameistrystés pasitelkiant
Vystymg finansinémis pameistryste
schemomis ir Uzsienio Saliy
teisinémis vertinga patirtis
priemonémis
e Prisideésite prie darbo
rinkai tenkanciy
188ukiy jveikos
e SumaZinsite
ankstyvojo
pasitraukimo 18§
Svietimo sistemos
rizika
Visuomenés Paskatinti Pameistrysté yra patikimas Pameistrystés nauda
grupés formuoti buidas spresti asmeninés jaunam zmoguli,
palankia profesinés karjeros, nedarbo, vietos
nuomong apie | ekonominius ir socialinius bendruomenés ir
pameistryste 188tkius Salies gerovei

Papildomos Zinutés:

e Prisidésite prie
bendruomenés
uzimtumo ir
jveiklinimo

e Prisidésite prie
profesinio mokymo
patrauklumo didinimo

e Prisidésite prie
migracijos keliamy
problemy sprendimo

Isitraukimo |
pameistryste
galimybes
Sékmés istorijos
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Ziniasklaida | Paskatinti Pameistrysté yra Siuolaikiskas Pameistrystés
skleisti ir veiksmingas budas spresti reik8mé ir pridétiné
pozityvia Salies ekonomines ir socialines verté Salies
informacija problemas ekonomikai,
apie migracijos
pameistryste Papildomos Zinutés: problemos jveikai

e Pameistrysté yra

versla

Pameistrystés nauda

bedarbystés mazinimo sprendziant
priemoné socialinius

e Pameistrysté yra klausimus
profesinio mokymo Statistika, rezultatai
patrauklumo didinimas [vairiy

e Pameistrysté stiprina pameistrystes

dalininky s¢kmés
istorijos

VII. Pameistrystés populiarinimo sklaidos priemonés

Ivertinus esamg pameistrystés Salyje ir turimus resursus, Siame pameistrystés
populiarinimo procese naudotinos Sios pagrindinés sklaidos priemonés:

Netiesioginés komunikacijos priemonés

Tradicinés Ziniasklaidos kanalai nacionaliniu, regiono / vietos lygmenimis (radijas, televizija,
internetas, spauda)

Priemoné Prioritetiné tiksliné grupé Svarbiausi aspektai, i kuriuos reikty
atkreipti démesj
Nacionaliné Potencialiis pameistriai Sios priemonés naudojimo kastai gali biiti
ziniasklaida Pameistrystés nemazi, taciau jdomiai pateiktos s€kmeés
vykdytojai istorijos, Lietuvos ir uzsienio patirtis gali

Profesinio mokymo
teikéjai
Pameistrystes
socialiniai dalininkai
Visuomenés grupés

susilaukti susidoméjimo

Regioniné /
vietos
ziniasklaida

Potencialiis pameistriai
Pameistrystés
vykdytojai

Profesinio mokymo
teikéjai

Pameistrystés
socialiniai dalininkai
Visuomenés grupés

Pasitelkiant regioning ir / arba vieting
ziniasklaida, reikéty atlikti analizg, kuriame
regione kokios priemonés yra populiariausios.
Sios ziniasklaidos grupés privalumas — nedideli
kastai

Specializuota
verslo
ziniasklaida

Pameistrystés
vykdytojai
Pameistrystés
reguliuotojai
Pameistrystés

Bendradarbiavimas su  verslo  naujieny
redakcijomis, specializuotais verslo leidiniais
padéty uztikrinti informacijos sklaidg tarp
potencialiy pameistrystés vykdytojy
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socialiniai dalininkai

Specializuota .
Svietimo
ziniasklaida

Visuomenés dalis
(pedagogai, profesinio
orientavimo, ugdymo
karjerai specialistai ir
kt.), turinti jtakos
potencialiems
pameistriams
Profesinio mokymo
istaigos
Pameistrystés
reguliuotojai

Naudotina  kaip  priemoné¢  informuoti
visuomenés dalj, turin¢ig Zenklig jtaka
pagrindinei tikslinei grupei (potencialiems

pameistriams) — mokytojus, taip pat informuoti
vieng 1§ pagrindiniy tiksliniy grupiy -
profesinio mokymo teikéjus

Socialiné Ziniasklaida

Paskyra e Potencialiis pameistriai | Tai priemoné pasiekti jaunesng ir vidutinio
socialiniuose e Pameistrystés amziaus auditorija, taciau bitina skirti démesio
tinkluose vykdytojai skelbiamos informacijos turinio  kokybei,
(Facebook, e Pameistrystés patraukliam vizualiniam pateikimui, naudotojy
Instagram, socialiniai dalininkai jtraukimui. Galimybés: konkursy
Linkedin, organizavimas, nuorodos ] aktualig informacija,
Snapshot, sudominantys reklaminiai maketai ir kt.
Youtube,

Twitter ir kt.)

Reklama e Potencialiis Reklaminé informacija, orientuota j tam tikra
socialiniuose pameistriai, jy tévai, tiksling grupe ir nukreipiant | jvairius
tinkluose mokytojai ir kt. informacijos Saltinius, suteikiancius naudingos
(Facebook, informacijos apie pameistryste.

Instagram, Youtube video reklamos skelbimai suteikia
Snapshot, produktui, kuris yra reklamuojamas, masinj
Youtube, matomumag

Linkedin,

Twitter ir kt.)

Tiesioginés komunikacijos priemonés

Teminiai e Potencialiis Diskusijy ar  susitikimy ciklas  Salies
renginiai pameistriai, jy tévai mokyklose, Lietuvos moksleiviy sgjungoje,
mokyklose, kurio metu biity pristatoma pameistrystés
jaunimo nauda, pameistriy sékmés istorijos ir Kkita
erdvese ir aktuali informacija nacionaliniu, regioniniu ir
klubuose, vietos lygmeniu

jaunimo

organizacijose

Teminiai e Profesinio mokymo Diskusijy ar susitikimy ciklas Salies profesinése
renginiai Salies teikéjai mokyklose, kurio metu biity pristatoma
profesinio e Potenciallis pameistriai | pameistrystés nauda, jgyvendinimo galimybes,
mokymo e Pameistrystés atsakoma | kylancius klausimus

istaigose vykdytojai

Svietimo e DPotenciallis pameistriai Parodos ,,Mokykla 2017%, ,,Studijos 2018 ir
parodos, e Pameistrystés kt., praneSimai mokslinése ir praktinése
konferencijos, vykdytojai konferencijose, vieSosios konsultacijos, atviros
diskusijos, e Profesinio mokymo paskaitos nacionaliniu, regioniniu ir vietos
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vieSosios teikéjams lygmeniu siekiant identifikuoti konkrecius
konsultacijos, Pameistrystés pameistrystés  populiarinimo  poreikius  ir
atviros reguliuotojai galimybes
paskaitos
Pameistrystés Pameistrystés Kartg per metus organizuojami renginiai bity
vykdytojy, vykdytojai galimybé ne tik iSskirti s¢kmingiausius
profesinio Profesinio mokymo pavyzdzius, bet ir sudominti ziniasklaidos
mokymo teikéjai atstovus. Renginiai visoms tikslinéms grupéms
teikéjy ir Potenciallis pameistriai | gali buti bendri arba atskiri
pameistriy Ziniasklaida
apdovanojimai
Vizitai, atviry Potencialis Siuose vizituose galéty dalyvauti tiek
dury dienos pameistriai, jy tévai, ziniasklaidos atstovai (susitikimy jmonése metu
pameistryste pedagogai biity realiai supazindinama su pameistrystés
vykdanciose Pameistrystés procesu), tiek  potencialis  pameistriai,
Jjmonése socialiniai dalininkai suteikiant galimybe jiems jvertinti

Ziniasklaida pameistrystés privalumus.

Taip pat svarstytina galimybé kviesti
pameistrystés reguliuotojus

Kita
Spaudos Ziniasklaida Organizuojamos esant kertiniams jvykiams
konferencijos
Teminiai Pameistrystés NaujienlaiSkiai  pameistrystés  vykdytojams
naujienlaiskiai vykdytojai aktualiomis temomis

Profesinio mokymo

teikéjai

Potencialtis pameistriai
PraneSimai Ziniasklaida Pranesimai ziniasklaidai aktualiomis temomis
ziniasklaidai
Pameistrystes Visuomeneé Trys pagrindiniai pameistrystés populiarintojai
veido turéty identifikuoti bent po vieng pameistrystés

identifikavimas
tarp skirtingy
populiarintojy

ambasadoriy, kuris visuomeng¢je biity siejamas
su Sia tema. Rekomenduojama, kad tai biity
asmuo, pakankamai Zinomas konkreciai
tikslinei grupei, kuris galéty komentuoti su
pameistryste susijusius klausimus Ziniasklaidai,
dalintis savo  jzvalgomis  socialiniuose
tinkluose, skleisti geraja patirtj ar pan.

VI11. Populiarinimo rezultaty matavimas

Visos pameistrystés populiarinimo kampanijos laukiami rezultatai turéty buti
matuojami remiantis tam tikrais rodikliais. Manytina, kad pameistrystés atveju jos populiarinimo

rezultatai turéty biiti Sie:

e auga pameistrystés zinomumas, tikslinés grupés zino, kas yra pameistryste;

e yra aiSkumas apie tai, kas yra pameistrysté, ji suprantama vienodai visose mokymo
Jstaigose ir jmonése;

¢ naudojama standartizuota pameistrystés dokumentacija;
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pameistrysté yra kasdiené jmoniy ir mokymo jstaigy veikla;
tikslinés grupés teigiamai vertina pameistryste;
tikslinéms grupéms uztikrinamas informacijos apie pameistryste priecinamumas;
daugéja zmoniy, tampanc¢iy pameistriais;
daugéja jmoniy, vykdanciy pameistryste.

Pagrindiniai rezultaty iSmatavimo instrumentai: vieSosios nuomonés tyrimai,
tiksliniy grupiy apklausos, statistiniai duomenys. Grjztamagjj ry$] galima gauti ir tiesioginés
komunikacijos priemoniy (jvairiy renginiy) metu, anketuojant jy dalyvius.

IX. Rekomendacijos pameistrystés populiarintojams

1. Centrinéms valdZios institucijoms:

e Parengti vieninga pameistrystés modelj (iskaitant organizavimo tvarka ir
dokumentacija) ir integruoti S$i modeli mokymuy ciklo pagalba visose
profesinése mokymo jstaigose Lietuvoje.

e Parengti pameistrystés populiarinimo strategija ir veiksmy plang nacionaliniu
lygmeniu, numatant populiarinimo proceso efektyvumo rodiklius ir jy
pasiekiamumo jvertinimg.

o Identifikuoti konkrecia uz pameistrystés populiarinimg ir diegima Lietuvoje
atsakinga institucijg. Ivertinus pameistrystés teikiama naudg Salies
ekonominei ir socialinei gerovei, numatyti konkrefius pameistrystés
populiarinimui skirtus materialiuosius resursus.

e Pameistrystés teikiamas galimybes jtraukti i profesinio orientavimo ir testinio
ugdymosi karjerai programas nacionaliniu lygmeniu.

2. Profesinio mokymo jstaigoms, bendradarbiaujant su socialiniais dalininkais:

e Integruoti vieningos pameistrystés procesus j savo kasdien¢ veikla: apmokyti
profesijos mokytojus ir mokymo organizatorius.

e Sukurti profesinio mokymo jstaigos ir regiono ypatumus atliepiancia
pameistrystés populiarinimo strategija, plana ir jo igyvendinimo programa,
paskirti uz pameistrystés populiarinimg institucijos lygmeniu atsakinga
asmenj.

e Pameistrystés teikiamas galimybes ir privalumus akcentuoti vieSinant jvairias
profesinio mokymo institucijos veiklas, j vieSinimo procesa jtraukiant pacius
pameistrystés biidy besimokanciuosius.

e Pameistrystés, kaip modernios mokymosi formos, populiarinimui pritraukti
imones ir socialinius dalininkus vietos ar regiono lygmeniu.

3. Imonéms:
e Jtraukti pameistryste j savo imonés kokybés standarto procesus.
e Numatyti ZmogiSkuosius ir materialiuosius resursus, jtraukti i savo veikla
meistry mokyma.
e Bendradarbiauti populiarinant pameistryst¢ ne tik su profesinio mokymo
teikéjais, bet ir su Ziniasklaida ir visuomene.

4. Pameistrystés socialiniams dalininkams (darbdaviy skétinés organizacijos,
asocijuotos struktiiros, vienijancios galimus pameistrystés vykdytojus ir kt.):
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e tapti pameistrystés populiarinimo dalininkais ir imtis tarpininkaujancio
vaidmens tarp profesinio mokymo mokykly ir imoniy, vykdan¢iy pameistryste

e [sitraukti j sistemingo profesinio orientavimo pagrindinése ir vidurinése
mokyklose procesg (dalyvavimas nacionaliniuose ir regioniniuose profesinio
orientavimo renginiuose, socialinéje komunikacijoje).

e Organizuoti nacionaliniu ir regiono lygmeniu pameistrystés teikéju, vykdytoju
ir pameistriy pagerbimo ir jvertinimo renginius, akcijas, projektus.

e Inicijuoti internetiniy duomeny baziy apie pagrindinius pameistrystés teikéjus
ir ju turima pameistrystés patirti sukiirimg ir palaikyma geografiniu ir
tarpsritiniu lygmenimis.

e Skirti dali organizacijos veiklos ZmogiSkyjy ir materialiyjy resursy
pameistrystés populiarinimui, bendradarbiaujant su profesinio mokymo
teikéjais, vykdytojais, bendrojo ugdymo mokyklomis, darbo birZomis ir kt.

Populiarinant pameistryste tikslinga naudotis tarptautine geraja patirtimi, ypatinga

démes;j skiriant Baltijos Saliy vertingajai patirciai.

o
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